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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION DEL PROGRAMA DE SALUD Y
BIENESTAR COMUNITARIO, QUE CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA, EN LO SUCESIVO
“SEDIF COLIMA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA GENERAL, LA
LICDA. NORMA ARACELI CARRILLO ASCENCIO, ASISTIDA POR LA C. ESTHER NEGRETE
ALVAREZ, DIRECTORA DE SISTEMAS MUNICIPALES, ALIMENTACION Y DESARROLLO
COMUNITARIO; Y POR LA OTRA PARTE, EL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA, EN LO SUCESIVO “SMDIF
COMALA”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR SU DIRECTORA, LA LA.P. CLAUDIA
YESENIA MONTELON CEBALLOS, A QUIENES CUANDO ACTUEN DE MANERA
CONJUNTA SE LES DENOMINARA “LAS PARTES"; ACTO QUE CELEBRAN, DE
CONFORMIDAD CON LOS SIGUIENTES CONSIDERANDOS, DECLARACIONES Y
CLAUSULAS:

CONSIDERANDOS

PRIMERO: Que la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo
25, establece que corresponde a! Estado la rectoria de! desarrollo nacional para garantizar
que éste sea integral y sustentable y que permita el pleno ejercicio de la libertad y la
dignidaa de los individuos, grupos y clases sociales, cuya seguridad protege la propia
Constitucion.

SEGUNDO: Que el Fondo de Aportaciones Mdltiples componente Asistencia Social (FAM-
AS) forma parte de las Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios
del Ramo General 33, que es el mecanismo presupuestario disefiado para transferir a los
Estados y Municipios recursos que ies permitan fortaiecer su capacidad de respuesta \%
atender demandas de gobierno en los rubros de programas alimentarios, de asistencia
social e infraestructura educativa; y que dicho Fondo esta regulado por la Ley de
Coordinacion Fiscal, por la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria y
el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2022

TERCERO Con fecha del 31 de diciembre 2020, se publicé Estrategia Integral de Asistencia
Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario (EIASADC) en el Diario Oficial. de la
Federacion, la cual tiene por objetivo, contribuir a un estado nutricional adecuado y al
desarrollo comunitaric de la poblacién en condiciones de vulnerabilidad, mediante el
impulso de comunidades autogestivas, organizadas y con participacién activa, asi como
el consumo de una alimentacion nutritiva, suficiente y de calidad, fortalecida por la
educacién nutricional y el aseguramiento de la calidad alimentaria para mejorar su
bienestar.

CUARTC: Que la Estrategia Integral de Asistencia Sccial Alimentaria y Desarrollo
Comunitario (EIASADC) establece que los SEDIF deben celebrar Convenios de
Colaboracion con los SMDIF, en el marco de la operacidn de los programas derivados del
FAM-AS

DECLARACIONES -\‘¢

I. “SEDIF COLIMAY, a través de su Représentante Legal declara que:

N
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L1. Es un Organismo Publico Descentralizado, con personalidad juridica y patrimonio
propio, creado mediante la ya abrogada Ley sobre el Sistema Estatal de Asistencia Social
de Colima, cuyo Decreto nimero 48, expedido por el Poder Legislativo del Gobierno del
Estado, se publicé en el Periédico Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de
Colima, con fecha 30 (treinta) de julio del afio1977; cuya personalidad consta en el articulo
56 de la vigente Ley del Sistema de Asistencia Social para el Estado de Colima, mediante
Decreto 587, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Colima, con fecha del 1°
(orimero) de septiembre del afio 2012.

L2. Que funge como Organismo regulador de la asistencia social, encontrédndose entre
sus objetivos principales la promocidn y prestacién de servicios de asistencia social, la
interrelacion sistematica con instituciones publicas y privadas, para la ejecucién de
acciones en esta materia, asi como las demas acciones que establezca la Ley del Sistema !

de Asistencia Sociai para el Estado de Colima, y el resto de disposiciones legales
aplicables. e
I.3. La Licda. Norma Araceli Carrillo Ascencio, en su caracter de Directora General y
Representante Legal del “SEDIF COLIMA", se identifica con credencial de elector con
codigo identificador de credencial 2062516541, expedida por el Instituto Nacional
Electoral y acredita su perscnalidad con e nombramiente expedido per la C.
Gobernadora Constitucional del Estado de Colima, con fecha 1 de noviembre de 2021, por
lo que con fundamento en las fracciones VII, Vil y IX del articulo 73 de la Ley del Sistema
de Asistencia Social para el Estado de Colima, cuenta con las facultades para suscribir el
presente documento juridico, manifestando gue las mismas no le han sido limitadas,
modificadas o revocadas en forma alguna.

l.4. Sefiala como domicilio legal el ubicado en calle Encino ndmero 530, coloni
Rinconada del Pereyra, C.P. 28078, en Colima, Colima; que su representada cuenta con el
Registro Federal de Contribuyentes SED7707304N6, y con nlimeros telefénicos 316 31 00
y 316 31 07.

1.5. La C. Esther Negrete Alvarez, en caricter de Directora de Sistemas Municipaled,
Alimentaciéon y Desarrollo Comunitario del “SEDIF COLIMA", tiene a su cargo el
Programa Salud y Bienestar Comunitario, a través de la Coordinacién de Bienestar
Comunitario.

Il. “sMDIF COMALA" declara a través de su representante legal que: \‘4

ii.i. Es un Organismo PUblico Descentralizado de ia Administracion Municipal con
personalidad juridica y patrimonio propio, con especialidad técnica e independiente de
la estructura administrativa del H. Ayuntamiento de Comala, creado mediante Decreto
No. 227 publicado en el Periédico Oficial del Estado de Colima, el 04 de mayo de 1985.

1L.2. Su titular, la LA.P. Claudia Yesenia Montelén Ceballos, se identifica con credencial
para votar con nUmero de folio 0000153961414, expedida por el Instituto Federal
Electoral, cuenta con las facultades suficientes para suscribir el presente instrumento
Jjuridico, de conformidad con el nombramiento expedido el dia 16 de octubre de 2021 por
el C. Felipe Jesus Michel Santana, Presidente Municipal de Comala, Colima; asi como que
dichas facultades no le han sido limitadas ni revocadas en forma alguna.

I1.3. Que entre sus entre sus objetivos principales se encuentra la promocién y prestacion v’f
de servicios de asistencia social. ‘ . o
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Il.4. Para todos los fines y efectos legales del presente convenio sefiala como su domicilio,
el ubicado en calle Progreso No.51, colonia Centro, C.P. 28450, del municipio de Comala,
Colima, con namero telefénico en donde puede ser localizada (312) 315 65 36

lil. “LAS PARTES” declaran que:

1. Que manifiestan bajo protesta de decir verdad que, en la elaboracién del presente
Convenio de Colaboracion, no existe dolo, error, violencia fisica o moral, mala fe, ni ningdn
otro vicio del consentimiento y que es su libre voluntad formalizarlo.

lIl.2. Que se reconocen mutuamente la capacidad legal y personalidad juridica para i
celebrar el presente Convenio y manifiestan su voluntad de otorgar y someterse al
mismeo.

Expuesto lo anterior, “LAS PARTES” se obligan de conformidad con las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO.

El presente convenio tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre ei
“SEDIF COLIMA” y el “SMDIF COMALA" para la operacion del Programa Salud y -
Bienestar Comunitario, en adelante “Programa Comunitario”, con base en el recurso_- )
asighado a la Entidad Federativa del Ramo General 33, Fondo de Aportaciones Multlplés

/

componente Asistencia Social para el ejercicio fiscal 2022. (

SEGUNDA. DEL OBJETIVO Y LA FOCALIZACION DEL PROGRAMA.
El objetivo del “Programa Comunitario” es fortalecer los determinantes sociales de
salud y el bienestar comunitario en localidades de alta y muy alta marginacién, medianfte
la implementacién de proyectos comunitarios y el desarrollo de capacidades individuales
y colectivas que permitan mejorar los estilos de vida saludable.

La poblacion objetivo a la cual se dirigirdn las acciones del “Programa Comunitario” sera:

a) Localidades, Areas Geoestadisticas Municipales (AGEB) rurales, urbanas o indigenas \\ /
de alta y muy alta marginacién, de acuerde con la publicacién oficial "Indice de
Marginacion por Localidad 2010" del Consejo Nacional de Poblacién (CONAPQ), con
GD constituidos.

El apoyo del “Pregrama Comunitario”, se otorgaréd en el municipic de Cemala, de
acuerdo al recurso anual programado y a los resultados de las actividades de focalizacidon
que se realizan, con base en las condiciones de vulnerabilidad de personas de atencién/”
prioritaria.

TERCERA. CONFORMACI()N DE LOS APOYOS.

La conformacion de los apoyos del “Programa Comunitarie”, deberan atender los
criterios establecidos en la Estrategia Integral de Asistencia Alimentaria y Desarrollo
Comunitario (EIASADC), asi como en las Reglas de Operacién del Programa Salud y
Bienestar Comunitario vigentes, para el Estado de Colima; en adelante “Reglas de
Operacién”. ) &
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El “SEDIF COLIMA"” por medio del programa, otorgara Capacitaciones y/o Asesorias
Técnicas y Proyectos Comunitarios incorporados en una Estrategia Anual de Inversion
Comunitaria (EIAC), en las localidades de alta marginacion y con Grupo de Desarrollo

constituido, de conformidad con lo establecido en el punto 3.2. de las *Reglas de
Operacioén”.

CUARTA. NATURALEZA DE LOS RECURSOS.

Los recursos con los que opera el “Programa Comunitario” son aportaciones federales y
su aplicacién se ajustara a lo establecido en los articulos 75 de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, en relacién con los diversos 175 y 176 de su
Reglamento. Por su naturaleza federal, la fiscalizaciéon y control de los recursos seran
realizados por la Auditoria Superior de la Federacidn, la Secretaria de la Funcién Pdblica
v por la Contraloria General del Estado de Colima. En ese sentido, “LAS PARTES” se
obligan a:

a) El “SMDIF COMALA” desarrollara acciones que sean necesarias a efectos de
asegurar que el “Programa Comunitario” sea ejecutado con oportunidad,
economia, productividad, legalidad, honestidad y transparencia.

b) El“SEDIF COLIMA", por conducto su personal operativo, practicara las visitasde

supervision y evaluaciones que estime pertinenteas.

QUINTA. COMPROMISOS DEL “SEDIF COLIMA"
“SEDIF COLIMA”, de acuerdo con el apartado 4.2.1 Responsabilidades SEDIF de
“Reglas de Operacidén” relativo a las Instancias Participantes, para la aplicacién del
presente instrumento, se compromete a lo siguiente:

I. Elaborar, considerando lo establecido en la EIASADC y la demds normatividad
aplicable, los instrumentos para la planeacién, operacion, seguimiento y evaluacion
del “Programa Comunitario” a nivel estatal y municipal.

Il.  Elaborar y dar a conocer las Reglas de Operacién del “Programa Comunitario” y
otorgar capacitacién sobre el PSBC a los SMDIF con el propdsito de transparentar y
normar la distribucién y entrega de los apoyos.

ill. Celebrar convenios de colaboracion con ios SMDIF para la operacion del “Programa
Comunitario”.

IV. Focalizar la poblacion a atender por el “Programa Comunitario®, en coordinacién
con el “SMDIF COMALAY priorizande la poblacién en municipios, localidades o

7

’

grado de marginacion, de acuerdo con los criterios establecidos en la EIASADC y

Areas Geoestadisticas municipales rurales, urbanas o indigenas de alto y muy alt?"

presentes ROP.

V. Iniciar oportunamente la operacién del “Programa Comunitario”, y entregar de
forma continua y sin interrupciones los apoyos.

VI, Fomentar la organizacion, motivacion y continuidad de las actividades realizadas
en el marco del “Programa Comunitario”.

VII. Capacitar y asesorar sobre |la operacién del “Programa Comunitarie” al personal
de los SMDIF, de forma presencial, via telefénica y/o electrénica, con base en la
disponibilidad presupuestal con la que se cuente.
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Buscar e impulsar la coordinacién interinstitucional para fortalecer la operacién del
“Programa Comunitario”.

Dar seguimiento y evaluar la operacion del “Pregrama Comunitaric”.
Promover la formacién y operacion de comités de Vigilancia Ciudadana o
Contraloria Sociai para el seguimiento del “Programa Comunitario”.

Supervisar constantemente las localidades que hayan sido beneficiadas con el
“Programa Comunitario”, llevando un reporte de la visita con evidencia fotogréfica.

Determinar la cobertura de atencion para el ejercicio fiscal, siempre que el territorio
de atencion sean localidades de alta y muy alta marginaciéon de acuerdo con el
"Indice de Marginacion a nivel Localidad 2010" del CONAPO.

Capacitar a guienes integran ios GD, proimotores y a la poblacién local interesada
en las tematicas propuestas por el PSBC.

Garantizar la existencia de promotoria estatal para el acompafiamiento vy
seguimiento de los GD,

Dar seguimiento y acompafiamiento en los procesos de capacitacion e
implementaciéon de la EAIC programados en el PASBIC,

Garantizar que las personas capacitadoras cuenten con el perfil y experiencia
requerida para el caso, reconocida y avalada por la Secretaria de Educacién Publica
o instituciones académicas como universidades privadas o plblicas y/o institut
de investigacion.

Los proyectos comunitarios para la rehabilitacién y/o reequipamiento de espacios
alimentarios, podran implementarse en las localidades de alto v muy alto grado de
marginacion, buscando el desarrollo de manera coordinada con el drea alimentaria
a fin de fortalecer una alimentacién correcta y local {para la dotacién de |
insumos).

adquisicion de insumos, debera especificar lo siguiente: declarar bajo protesta de
decir verdad, no llevar a cabo acciones de proselitismo hacia persona alguna,
partidos politicos, aseciacidon politica nacienal, sindicato o religién alguna vy no tener
entre sus directivos/fas o representantes a personas funcionarias publicas,
representantes de eleccion popular o miembros del Poder Judicial, de cualguiera
de los tres érdenes de gobierno:

En la contratacion de personas proveedoras para el desarrollo de capacitaciones y \{ 7

Aplicar y hacer un uso adecuado de lo dispuesto en la Guia de Imagen Grafica para
el PSBC.

/]
Realizar recomendaciones a los SMDIF en la implementacion del “Programa
Comunitaric”

Conformar un expediente técnico, el cual debera contener toda la documentacion
probatoria de los recursos a ejercer, asi como la aplicacién en su totalidad los
mismaos.

“Conservar debidamente resguardada, durante un periodo de cinco afios, la Y
documentacion original comprobatoria del ejercicio del gasto de los recursos. ~
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XXIll.  Demas que de manera expresa sefialen las Reglas de Operacién del Programa
Salud y Bienestar Comunitario, los lineamientos de la EIASADC y demas
disposiciones legales aplicables.

SEXTA. COMPROMISOS DEL “SMDIF COMALA”

“SMDIF COMALA", de acuerdo con el apartado 4.1.1 Responsabilidades del SMDIF de ias
“Reglas de Operacién” relativo a las Instancias participantes, para la aplicacién del
presente instrumento, se compromete a lo siguiente:

i.  Participar de forma conjunta con el “SEDiF COLIMA” en el establecimiento de
mecanismos y estrategias a seguir para la deteccidn, seleccion, focalizaciéon vy
atencion de beneficiarios.

. Impulsar la coordinacién con las instancias correspondientes del sector pablico, social
o privado para fortalecer la operaciéon del “Programa Comunitario”.

. Integrar, actualizar y entregar los padrones de beneficiarios del “Programa
Comunitario” de |la EIASADC al “SEDIF COLIMA", con base en lo establecido en el
Manual de Operacién del Sistema Integral de informacién de Padrones de Programas
Gubernamentales (SIIPP-G), publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 13 de
septiembre 2018.

V.  Dar cumplimiento a la focalizacion de la poblacion sujeta de atencion descrito en la
EIASADC y presentes Reglas de Operacién.

V. Atender las observaciones y recomendaciones emitidas por el “SEDIF COLIMA”.

VL. Cumpliren tiempo y forma con las disposiciones establecidas en las presentes Reglas
de Operacidn.

VIl Utilizar los apoyos exclusivamente para el objeto del programa y conforme al PASB|
aprobado por la DGADC dei SNDIF.
VIII.  Supervisar constantemente las localidades que hayan sido beneficiadas con el

“Programa Comunitario”, llevando un reporte de la visita con evidencia fotogréfica.

IX.  Participar en las capacitaciones que el “SEDIF COLIMA “ctorgue para la mejora de la \( 7
implementacién del “Programa Comunitario”,

X.  Proporcionar en tiempo y forma la documentacion o informacién solicitada por el
“SEDIF COLIMAY” sobre la operacion y el seguimiento al “Programa Comunitario”.

XL Praomover la incorporacion de localidades dentro de la cobertura de atencidn para el
ejercicio fiscal, siempre que el territorio de atencién sean localidades de alta y muy
alta marginacion de acuerdo con el "Indice de Marginacion a nivel Localidad 2010" del

CONAPO.

Xll.  Otorgar la orientacion alimentaria que requieren los GD por parte del area alimentaria
del “SMDIF COMALA".

Xlll.  Garantizar la existencia de promotoria municipal para el acompafamiento y
seguimiento de los GD.

XIV.  Dar seguimiento y acompafamiento en coordinacién con el “SEDIF COLIMA" en los o/
procesos de capacitacién y/o implementacion de la EAIC programados en el PASBIC. O
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XV.  Promover la participacién y organizacién comunitaria, entre la poblacién que se
beneficia a fin de propiciar el intercambio de experiencias para enriquecer la cultura
alimentaria, comunitaria y adoptar cambios saludables.

PR

XVI.  Demas que de manera expresa sefialen los lineamientos de la EIASADC, las presentes
Reglas de Operacién del PBSC vigentes y demas disposiciones legales aplicables.

SEPTIMA. DIFUSION Y DIVULGACION

"LAS PARTES" se comprometen a que la difusion y divulgacion que se realice por medios
impresos, electrénices, escritos, graficos y de cualquier otra indole inherente al
“Programa Comunitario” del cual deriva el presente Convenio, asi como de los apoyos
enuncie la siguiente leyenda:

"Este Programa es publice, ajeno a cualquier partide politico. Queda prohibido _
el uso para fines distintos a los establecidos en el Programa.” (\
IV
\

Asimismo, cumplirdn con lo establecido en el apartado 7.4.1 Difusién de las “Reglas de
Operacién” y sefialardn expresamente y en forma idéntica, la participacién del “SEDIF
COLIMA" y el apoyo del Gobierno Federal, a través del Sistema Nacional para el Desarrollo
Integral de la Familia.

OCTAVA. REPRESENTANTES DE LAS PARTES =
Para la adecuada operacién de las actividades a que se refiere el presente instrumento

juridico, "LAS PARTES* designan como sus respectivos representantes a los siguientes
servidores publicos:

a) Por el “SEDIF COLIMA™: La persona Titular de la Coordinacién de Bienestar
Comunitario y/o la persona Encargada de ia Promotoria Estatal del “Programa
Comunitario”. Con domicilio en calle Encino nimero 530, colonia Rinconada
del Pereyra, C.P. 28078, en Colima, Colima; teléfono (312) 316 3100 Ext. 3606, vy
correo electrénico, psbeolima@amail.com

b) Por el "SMDIF COMALA"; LAP. Claudia Yesenia Montelén Ceballos, /]
Directora, cuyos datos de contacto se encuentran en la declaracion 1L.4.

Los representantes tituiares podran designar suplentes, quienes deberan contar con
facultades para tomar decisiones, los cuales deberdn tener cuando menos, el nivel
Jjerarquico inferior siguiente al del representante titular, cuiddndose que sea homogéneo
y adecuado para garantizar la ejecucién de las decisiones adoptadas.

El cambio de responsable serd comunicado a la otra parte por escrito, previo a la fecha L
que se pretenda dar efecto a dicha notificacion.

NOVENA. DE LAS NOTIFICACIONES.
El “SMDIF COMALA" deberd notificar cualquier situaciéon relacionada con el
cumplimiento de éste convenio al “SEDIF COLIMA” a través de sus enlaces y/o via
electrénica a las direcciones sefialadas para tal efecto, mediante oficio firmado por la
persona titular del “SMDIF COMALA”.
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DECIMA. CONTROL Y VIGILANCIA

El control y vigilancia de los recursos federales a que se refiere el presente Convenio,
corresponderd a los Organos Fiscalizadores Estatales competentes, asi como a la
Auditoria Superior de la Federacion y la Secretaria de la Funcién Publica.

DECIMA PRIMERA. TRANSPARENCIA

"LAS PARTES" convienen en promover y fomentar la transparencia de la asignacién y
gjercicio de los recursos a que se refiere el presente Convenio. Consecuentemente,
deberan llevar a cabo la integracién del padrén de personas beneficiarias. Asi como dar a
conocer sus avances fisico-financieros en las péaginas web oficiales que tengan
disponibles.

Los datos personales de las personas beneficiarias serdn protegidos en términos de la Ley N
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Estado de Colima, Ley de ;
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Q%

Colima y demas disposiciones juridicas aplicables.

Asimismo, “LAS PARTES” daran cumplimiento a lo establecido en el articulo 40 de la Ley \
de Coordinacidn Fiscal, que a la letra dice:

Las entidades tendran la obligacién de hacer del conocimiento de sus habitantes, los
montos que reciban, las obras y acciones realizadas, el costo de cada una, su ubicaciény -
beneficiarios. Asimismo, deberén informar a sus habitantes, 2l término de cada ejercici/c-,/‘/
sobre los resultados alcanzados. ’

DECIMA SEGUNDA. RELACION LABORAL
i personal de cada una de "LAS PARTES" gue sea designado para la realizacién de
cualquier actividad relacionada con este Convenio, permaneceré en forma absoluta baj
la direccion y dependencia de ia parte con la cual tiene estabiecida su relacién labgrai,
mercantil, civil, administrativa o cualquier otra, por lo que no se crearéd una subordinacién
de ninguna especie con la parte opuesta, ni operara ia figura juridica de patrén sustituto
o solidario; lo anterior, con independencia de estar prestando sus servicios fuera de las
instalaciones de la entidad por la que fue contratada o realizar labores de supervisién de
los trabajos que se realicen.

DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES _\(
El presente convenio podra ser modificado durante su vigencia, previo acuerdo de “LAS
PARTES". Las modificaciones o adiciones se haran constar por escrito, surtiendo sus

efectos a partir del momento de su suscripcién.

™~

DECIMA CUARTA. VIGENCIA
El presente convenio tendra vigencia a partir de la fecha de su firma y hasta el 17 de abril
de 2022.

El instrumento podra darse por terminado cuando asi lo determinen “LAS PARTES" por
mutuo acuerdo, siempre y cuando no se vulneren los derechos de la poblacién atendida,
© en su caso “SEDIF COLIMA”, mediante escrito con (30) treinta dias naturales de
anticipacién, en el entendido de que las actividades que se encuentren en ejecucion
deberan ser concluidas salvo acuerdo en contrario. r
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DECIMA QUINTA. DE LA ADQUISICION Y DISTRIBUCION DE LOS INSUMOS

El “SEDIF COLIMA” serd el encargado de adquirir los insumos necesarios para dar
cumplimiento al “Programa Comunitario”, de conformidad con los procedimientos
establecidos en la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico
del Estado de Colima, procurando que dichas compras se realicen dentro del segundo
trimestre del afio y que ios apoyos adquiridos cumpian con ios criterios especificos para
el “Programa Comunitario”.

La distribucién de los apoyos, se realizara de acuerdo al calendario de entregas que sefiale
el “SEDIF COLIMA” y ias “Regias de Operacién®.

DECIMA SEXTA. DE LA RECEPCION DE PRODUCTOS EN LA COMUNIDAD.

La recepcion de los apoyos es responsabilidad del “SMDIF COMALA” y del Grupo de
Desarrollo, en caso de existir algln faitante del apoyo u observacion respecto a ia calidad
y cantidad de éstos, el “SMDIF COMALA” debera registrarlo y notificar en un lapso no
mayor de 24 horas a través de un oficio y por correo electrénico al “SEDIF COLIMA” para
que éste tome las acciones correspondientes.

DECIMA SEPTIMA. DE LOS MOTIVOS DE CANCELACION TEMPORAL DEL PROGRAMA.
El “SEDIF COLIMA” podré cancelar de manera temporal el “Programa Comunitario”
sefalado en la clausula primera del presente convenio, cuando se materialicen alguna de
las siguientes causales:

. Cuando las locaiidades no hayan respondido a ias acciones de participacion y trabajo
voluntario, plasmadas en el programa de trabajo anual, durante el aRo posteriorasu_—
falta.

2. Cuando las personas nc hayan participado en las acciones definidas en e! Prograina
de Trabajo, no tendran el derecho a ser beneficiarias dentro de proyectos, asi también
para aguellas gue no hayan cumplido con la entrega de los documentos necesarios
solicitados para la generacién de los expedientes.

3. Que se haga uso incorrecto del apoyo solicitado, lo que implicara no podra volver'a
ser beneficiario con ningln proyecto dentro del “Programa Comunitario”.

“LAS PARTES" manifiestan su conformidad en que las causas de cancelacién antes 7
senaladas, deberan entenderse de manera enunciativa mas no limitativa, debiendo \(
sujetarse en todo momento a las “Reglas de Operacién”, los lineamientos de la

Estrategia Integral de Asistencia Social Alimentaria y Desarrollo Comunitario (EIASADAC)

y la Ley General de Responsabilidades Administrativas.

Es importante mencionar que, en cualquiera de los casos antes mencionados, se
informara a Contraloria General del Estado de Colima, para que realice los
procedimientos correspondientes.

DECIMA OCTAVA. DE LOS MECANISMOS DE ENTREGA DE LOS APOYOS

“LAS PARTES” de comun acuerdo, celebrarén reuniones para establecer los mecanismos
de entrega de los apoyos del “Programa Comunitario”. Dichos acuerdos, deberan
quedar por asentados por escrito y deberan agregarse al presente documento.

DECIMA NOVENA. DE LOS MECANISMOS DE CORRESPONSABILIDAD 3
“LAS PARTES” estdn de acuerdo en realizar, en el ambito de sus atribuciones, la 7
adecuada coordinacion, concertacion y ejecucién de acciones tendientes a elevar la
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calidad de vida de las personas y fortalecer el desarrollo de la poblacién vulnerable a
través del “Programa Comunitario” referido en las “Reglas de Operacién”.

VIGESIMA. CONFIDENCIALIDAD

"LAS PARTES" guardaran confidencialidad estricta respecto de la informacién clasificada
como confidencial o reservada, en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Colima, y la Ley de Proteccidn de Datos Personales en
Posesion de Sujetos Obligados para el Estado de Colima y demas disposiciones aplicabies
a la materia, salvo que se cuente con la previa autorizacién escrita de quien sea
responsabie de dicha informacion, debiendo asegurarse que la que se proporcione por el
personal que cada una designe sea manejada bajo estricta confidencialidad.

Las obligaciones contempladas en el parrafo anterior, permaneceran vigentes y seran
exigibles en el supuesto de que “LAS PARTES" dieran por terminado el presente
instrumento juridico.

VIGESIMA PRIMERA. PUBLICIDAD DE LOS RESULTADOS

"LAS PARTES", por los medios de difusion mas convenientes, promoveran y divulgaran
entre las personas promotoras, ejecutoras e interesadas en general, las caracteristicas,
alcancesy resultados de |a colaboracién prevista en el presente Convenio.

VIGESIMA SEGUNDA. COMPETENCIA

En caso de suscitarse algdn conflicto o controversia con motivo de la interpretacién o
cumplimiento del presente Convenio, "LAS PARTES" lo resolverédn de comin acuerdo, de
no lograrlo, acuerdan someterse expresamente a la competencia de los Tribunales
competentes del Estado de Colima, renunciando desde este momento al fuero que les
pudiera corresponder en razén de su domicilio presente o futuro, o por cualquier otra
causa.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcance legal del convenio, lo firman por
duplicado en el Estado de Colima, a los 3 (tres) dias del mes de enero de 2022 (dos mil
veintidds).

POR EL “SMDIF COMALA™:

\ { Mo CA . Bl

LICDA. NO MAARACELI CARRlLLO L.A.P. CLAUDIA YESENIA
ASCEN MONTELCN CEBALLD
ERAL DIRECTORA

DIRECTORA G

ASISTID, 8 TESTIGO:
C. ESTHER NEGRETE ALVAREZ MTRA. PASTORA'LETICIA FERRAEZ
DIRECTORA DE SISTEMAS MUNICIPALES, LEPE
ALIMENTACION Y DESARROLLO ENCARGADA DE LA
COMUNITARIO COORDINACION DE BIENESTAR

COMUNITARIO
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LLyP. GILDAR BAUTISTA SALAZAR
PROMOTOR ESTATAL

rd ’
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Elaboré: Lic. Arnulfo Andrés Castro, Asesor Juridico "?“’7" e
Revisé: Mt% Pastora Leticia Ferraez Lepe, Enca?gada de la Coordinacion de Bienestar Comunitario

Autorizé: Lic. Rafael Contreras Cchog, Directer de Asistencia Juridica,

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION
DEL PROGRAMA DE SALUD Y BIENESTAR COMUNITARIO 2022, QUE CELEBRAN EL SISTEMA PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE COLIMA “SEDIF COLIMA", REPRESENTADO POR
DIRECTORA GENERAL, LA LICDA. NORMA ARACELI CARRILLO ASCENCIO, Y POR LA OTRA, EL SISTEMA PARA
EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE COMALA, COLIMA, “SMDIF CoMALAT,
REPRESENTADO POR SU DIRECTORA, LA LAP. CLAUDIA YESENIA MONTELON CEBALLOS ACTO QUE
CELEBRAN A LOS 3 (TRES) DIAS DEL MES DE ENERO DE 2022 (DOS MIL VEINTIDOS).

- "
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co la OFICIALIA MAYOR

GORBIERNO MUNICIPAL
2021- 2024

De conformidad con lo dispuesto en el Articulo 4 del Decreto No. 23,
mismo que contiene la Ley de los Trabajadores al Servicio del Gobierno,
Ayuntamientos y Organismos Descentralizados del Estado de Colima,
publicado en el Periédico Oficial del Estado de Colima, el Sabado 04 de
Enero de 1992, aunado a la aprobacién por unanimidad, adscrita en el
Acta No. 1 de la Sesion Extraordinaria del H. Cabildo Constitucional de
Comala 2021-2024, celebrada el 16 de Octubre del afio 2021, me
permito informarle que se le otorga el NOMBRAMIENTO de:

DIRECTORA DEL DIF MUNICIPAL COMALA

@ B Gl Vionics Witin, Coballs

Mexicana, sexo Femenino, 36 Afios de edad, Estado Civil Soltera,
Licenciada en Administraciéon Pdblica y Ciencias Politicas, con domicilio
particular en calle Benito Juarez 177, Colonia Centro del Mun101p|o de
Comala, Estado de Colima.

Con las atribuciones inherentes, asignandole el sueldo que fija para este
empleo la partida del presupuesto de Egresos vigente en dicho
Ayuntamiento y jornada discontinua conforme ‘a los requerimientos de
cargo, con el caracter de Directora del DIF Municipal

tendra ejercicio de todas las facultades que le confieren en el Decreto ,
sefialado en su articulo 5, se expide el presente nombramiento con la /\/
categoria de CONFIANZA, por el periodo comprendido del 16 de Octubre K
de 2021 al 15 de Octubre de 2024, con independencia de que este [/
nombramiento deje de surtir efectos con anterioridad de acuerdo con las

disposiciones legales aplicable en la eria. ~\? 7

Comala, Col.,

flpe Hids'S, &

C. Felipe de Jests Michel Sanfana leocnsmucfs o
Premdente Municipal COMALA coL T IOMA- Bficial May L
PRESIDENCIA anero»
, ;‘. ‘if, i:,l“'-t.df"-' s
#2021, Afio de Griselda Alvarez Ponce de Ledn” T
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